GROUPE DE LA BANQUE AFRICAINE DE DEVELOPPEMENT

BUREAU REGIONAL AFRIQUE CENTRALE (RDGC)
DEPARTEMENT DES ECONOMIES PAYS (ECCE)

RECRUTEMENT D’UN CONSULTANT ECONOMISTE LOCAL
POUR LE BUREAU DE LIAISON DE LA BAD AU CONGO (LICG)

Termes de référence
Mars 2022

1. Contexte

1.1. La Banque africaine de développement (BAD) est la premiere institution africaine de financement
du développement créée en 1964 pour mobiliser des ressources pour le développement économique et
social de ses pays membres régionaux.

1.2. Les principales missions du Bureau de liaison de la BAD en République du Congo (LICG), portent
notamment sur : le dialogue-pays, le suivi de la situation économique, le suivi des opérations de la
Banque dans le pays, la promotion d’une approche participative et concertée avec les parties prenantes
congolaises, 1’intégration régionale, la coordination de I’aide, etc. Par conséquent, LICG est chargé de
représenter la Banque dans le pays et de maintenir un dialogue permanent avec les autorités
congolaises, les partenaires de développement, le secteur prive et la société civile. Le Bureau facilite
ainsi ’intégration régionale et la coordination de I’aide, conformément aux principes de partenariat et
en vue d’une plus grande efficacité du développement et d’un impact durable des opérations de la
Banque au Congo. Le Bureau est également chargé d’élaborer des notes économiques sur le contexte
socioéconomique, des documents de diagnostic et de stratégie pays, ainsi que leurs documents
connexes, destinés a encadrer le partenariat avec le Congo. Il s’agit notamment : des Notes de politique
pays, de la Note pays pour les perspectives économiques en Afrique (PEA), de la contribution du pays
aux Perspectives économiques régionales (PER), de I’évaluation des performances des politiques et
institutions du pays (CPIA), des notes de diagnostic pays (CDN), des documents de stratégie pays
(DSP) et de leurs dérivés (rapports d’achévement ; revues a mi-parcours, etc.).

1.3. Le programme de travail 2022 de LICG est tres charge. Il comprend entre autres, la préparation du
CPIA, diverses notes economiques pour le Congo, la préparation de la Note-pays PEA 2022, de la
Note de diagnostic pays (CDN) pour le Congo, du Rapport d’achévement du DSP 2018-2022 du
Congo et du Nouveau DSP 2023-2027 pour le Congo. Il s’avére donc nécessaire de renforcer les
capacités du Bureau dans la préparation de ces différents documents, par le recrutement d’un
économiste consultant local.

1.4.  C’est dans ce contexte que la Banque cherche a recruter un consultant économiste local pour
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assister RDGC/LICG et le Département des Economies Pays (ECCE) dans la livraison de produits clés
tels que la CDN-Congo, le Rapport d’achévement du DSP-Congo, ainsi que tout travail d’économiste
pays jugé nécessaire. Ce poste est local et le candidat sera basé a Brazzaville, au Congo.

2. Taches et mission du consultant

2.1. Sous la supervision directe de I’Economiste-pays résident et les orientations générales du Lead
Economist pour I’ Afrique centrale, et travaillant en étroite collaboration avec le personnel de LICG ou
le Staff de la Banque en mission au Congo, I’économiste consultant local se concentrera sur le travail
économique.

2.2.

Basé a Brazzaville, Congo, le Consultant aura notamment pour principales taches, de :

Travailler en étroite collaboration avec ECCE et avec le Département de statistique (ECST)
pour collecter, vérifier les statistiques économiques fournies par la Banque pour le Congo et les
comparer aux données officielles accessibles au public auprés de sources gouvernementales ;

Assister LICG et ECCE dans la préparation de la CDN-Congo, du Rapport d’Achévement du
DSP-Congo 2018-2022, de la contribution du Congo aux PER-Afrique centrale 2022, de tout
autre produit de la connaissance sur le Congo, etc. ;

Assister le LICG dans toute autre mission d’Economiste-pays au Congo, y compris le suivi de la
situation économique, la préparation des notes d’information pour la direction de la Banque et de la
Reégion, la préparation de toute étude économique et sectorielle demandée par la Banque ou la
Région, le dialogue avec les autorités et les autres partenaires au développement, etc. ;

Exécuter toute autre tdche assignée par I’Economiste-pays résident, le Lead Economist ou la
Direction de RDGC.

Durée et lieu de la mission du Consultant, et livrables attendus

3.1.

3.2.

3.3.

La durée du contrat est de six (6) mois a compter de la signature du contrat en mars 2022.
La mission sera exécutee a partir du Bureau de liaison de la Banque a Brazzaville, au Congo.

Les livrables attendus du Consultant sont :

Rapports mensuels sur le suivi des activités de dialogue au Congo ;

Contribution a la Note de diagnostic pays (CDN) du Congo ;

Contribution au Rapport d’achévement du DSP-Congo 2018-2022 ;

Données et rapport provisoire sur la préparation du DSP-Congo 2023-2027 ;

Rapports mensuels sur les activités entreprises au cours du mois suivi des activités 1’appui
apporté dans la préparation des documents des autres pays que la RGE, y compris la
contribution du pays au Rapport 2022 sur les Perspectives Economiques Régionales (PER), les
Notes et briefs sur le pays a la demande la Direction de RDGC.



4.1.

Profil du Consultant

Le candidat devra voir le profil suivant :

Etre titulaire d’au moins une maitrise ou un dipléme de troisiéme cycle en économie ou tout
autre domaine pertinent pour la mission ;

Au moins 6 ans d’expérience et une excellente compréhension des enjeux de développement du
Congo et/ou de la région Afrique centrale ;

Résider au Congo ;

Avoir la capacité de communiquer et d’écrire efficacement en Frangais et une connaissance
pratique de 1’Anglais ;

Avoir une capacité averée a travailler sur des données et a préparer des produits de la
connaissance ;

Avoir une capacité a gérer la communication externe et interne ;

Une expérience antérieure dans 1’administration congolaise et/ou dans une organisation
internationale de développement, serait un atout ;

Posséder des compétences avérées dans I'utilisation des logiciels de bureautique de MS Office.



